
    
 

Willkommen bei der Regiobahn Fahrbetriebsgesellschaft mbH in Mettmann. 

Wir sind ein Anbieter von Personenverkehrsleistungen im SPNV-Bereich (S28) und su-

chen zum nächstmöglichen Zeitpunkt  

 

Techniker/Mechatroniker  
Flottenmanagement Schienenfahrzeuge 

 

Ihre Aufgaben 

• Koordination und Überwachung Materialwirtschaft im Innen- und Außenlager 

• Planung und Überwachung von externen Instandhaltungsleistungen für Schienen-

fahrzeuge 

• Planung, Durchführung und Dokumentation der regelmäßigen Kalibrierungen von 

Messmitteln und Spezialwerkzeugen 

• Pflege der Fahrzeug- und Komponentendokumentation sowie der Stammdaten und 

Wartungspläne in der Instandhaltungssoftware COSware 

• Erstellung der erforderlichen technischen Reports und Dokumentationen 

• Abwicklung der Gewährleistungsansprüche gegenüber Lieferanten und Herstellern 

• Weiterentwicklung von Instandhaltungstechnologien / ECM-Systemen nach aktuel-

lem Stand anerkannter Regeln der Technik 

• Unterstützung und Vertretung der Leitungsfunktion des Bereichs Instandhaltung 

 

Ihr Profil 

• Abgeschlossen Berufsausbildung im Bereich Elektro, Metall, Maschinenbau oder 

ähnliche Qualifikation 

• Relevante Berufserfahrungen in den Bereichen Schienenfahrzeuge und/oder In-

standhaltung 

• Technisches Verständnis und Begeisterung für fahrzeugtechnische Themen 

• Sehr gutes Verständnis für logistische und technische Zusammenhänge 

• Betriebswirtschaftliche Kenntnisse 

• Vertiefte Kenntnisse in Materialwirtschafts- oder Instandhaltungsmanagementsoft-

ware, idealerweise im Programm COSware 

• Sicherer Umgang mit den gängigen MS-Office-Anwendungen 

• PKW-Führerschein der Klasse B 

 

Freuen Sie sich auf 

 

• Fundierte Einarbeitung 

• Einen unbefristeten Arbeitsvertrag 

• Einen sicheren Arbeitsplatz mit attraktivem Gehalt 

• Flexible Arbeitszeiten und gute Vereinbarkeit von Berufs- und Privatleben 

• Den Tarifvertrag des öffentlichen Dienstes (TVöD VKA) 

• Eine betriebliche Altersvorsorge 

• Einen Sachbezug in Höhe von EUR 44,00 mtl. (Benefit MasterCard) 

• Attraktive Benefits wie betriebliche Altersvorsorge und Jobticket 

• Individuelle Angebote zur persönlichen und fachlichen Weiterbildung 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 

 

Bitte senden Sie ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen als PDF-Datei an: 

bewerbung-rfg@regio-bahn.de. 

Für erste Fragen steht Ihnen Frau Birgit Schulze unter der  

Telefonnummer 02104/305-110 gern zur Verfügung. 

mailto:bewerbung-rfg@regio-bahn.de

